http:// www .put.poznan.pl/

Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Jezyk niemiecki 1011102211010910650
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | (brak) 1/1

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Bezpieczenstwo i higiena pracy z polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktéw
Wyktady: - Cwiczenia: 30 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 1
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 1 100%
nauki techniczne 1 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

mgr Danuta Kaczmarek

email: danuta.kaczmarek@put.poznan.pl
tel. 61 665 24 91

Centrum Jezykéw i Komunikacji PP

ul. Piotrowo 3a, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Posiadanie kompetencji jezykowej odpowiadajgcej poziomowi B2 wg opisu poziomoéw biegtosci

1 Wiedza: jezykowej (CEFR)
5 Umiejetnoéci' Opanowanie struktur gramatycznych i stownictwa ogdlnego oraz technicznego wymaganego
- | nal stopniu studidw.
3 Kompeten cje Umiejetno$¢ pracy samodzielnej i zespotowej; umiejetnosé korzystania z réznych zrédet
spoteczne informaciji.

Cel przedmiotu:
1. Doprowadzenie kompetencji jezykowej studentéw do poziomu B2+.

2. Doskonalenie umiejetnosci efektywnego postugiwania si¢ jezykiem ogoélnoakademickim oraz jezykiem specjalistycznym,
wiasciwym dla danego kierunku, w zakresie czterech sprawnosci jezykowych.

3. Doskonalenie umiejetnosci pracy z tekstem fachowym o tematyce technicznej (zapoznanie studentéw z podstawowymi
technikami ttumaczeniowymi).

4. Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy oraz w zyciu codziennym.
Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektow ksztalcenia

Wiedza:

1. W wyniku ksztatcenia student potrafi opanowa¢ stownictwo techniczne zwigzane z nastepujgcymi zagadnieniami:
bezpieczenstwo w pracy, sytuacje konfliktowe, a takze umie¢ definiowac i wyjasnia¢ terminy, zjawiska i procesy z nimi
zwigzane. - [-]

Umiejetnosci:

1. W wyniku ksztatcenia student potrafi efektywnie wygtosi¢ prezentacje w jezyku niemieckim na temat techniczny lub
popularnonaukowy-pracy inzynier. - [-]

2. W wyniku ksztatcenia student potrafi efektywnie opisa¢ czynnosci zawodu inzyniera bezpieczenstwa, stworzyc¢ jego portret
zawodowy - [-]

3. W wyniku ksztatcenia student potrafi efektywnie rozumie¢ i odpowiednio reagowac¢ na réznice kulturowe w zachowaniu na
studiach i w pracy - [-]

4. W wyniku ksztatcenia student potrafi efektywnie wypowiada¢ sie na tematy ogdine i techniczne postugujac sie
odpowiednim zasobem stownictwa i struktur gramatycznych - [-]

5. W wyniku ksztatcenia student potrafi efektywnie rozumie¢ i analizowa¢ literature Swiatowg z danej dziedziny ksztatcenia,
napisa¢ streszczenie artykutu fachowego, uzywa¢ sformutowan do napisania pisemnych prac na studiach i w zawodzie - [-]

Kompetencje spoteczne:
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1. W wyniku ksztatcenia student potrafi skutecznie komunikowac¢ sie w jezyku niemieckim w srodowisku zawodowym oraz
typowych sytuacjach konfliktowych oraz posiada¢ umiejetnos¢ wystepowania publicznego - [-]

2. Student potrafi rozpozna¢ oraz wykorzystac/ zrozumie¢ réznice kulturowe w zachowaniu oraz rozmowie stuzbowej i
prywatnej w jezyku niemieckim, i odmiennym srodowisku kulturowym. - [-]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

? Ocena formujgca: biezaca ocena w trakcie zaje¢ (prezentacje, kolokwia)
? Ocena podsumowujgca: zaliczenie

Tresci programowe

1. bezpieczenstwo, konflikty w pracy
2. roznice interkulturowe
3. studia, praktyka za granicg

Literatura podstawowa:
1. Mdller, A., S.: Im Beruf, Hueber Verlag, Ismaning 201

Literatura uzupetniajaca:

1. Eismann, V.:Erfolgreich in der interkulturellen Kommunikation, Cornelsen, Berlin 2007

2. Fugert, N./ Richter, U.: Bewerbungstraining, Ernst Klett Sprachen, Stuttgart 2013

3. Perimann-Balme,M./Schwalb,S./Matussek,M.: Sicher, Hueber Verlag, Ismaning 2014

4. Levy-Hillerich,D./Krajewska-Markiewicz,R.:Mit Deutsch in Europa studieren,arbeiten,leben,Goethe |.,W-wa 2008
5. www.youtube.com/watch?v=R4-SBzY91FI

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
t3czny naktad pracy 60 1
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30
Zajecia o charakterze praktycznym 30 0
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